
MÁSTER SERVICIOS PÚBLICOS Y POLÍTICAS SOCIALES.
ACTIVIDADES QUE OFERTAN LAS ASOCIACIONES, FUNDACIONES Y EMPRESAS PRIVADAS A LOS/LAS ALUMNOS/AS

PARA LA REALIZACIÓN DE LAS PRÁCTICAS EXTERNAS
(CURSO 21-22)

Entidades (Localidad)
Plazas Objetivos y tareas Perfil y otros requisitos

ADEZOS Asociación
para el desarrollo del

oeste salmantino.
(Vitigudino)

1

1.Dinamización comarcal; estudio y tramitación de
expedientes de programas europeos.
2. Implantación de marca de calidad territorial;
Realización de planes de empresas y estudios de
viabilidad empresarial y dinamización del vivero
virtual de empresas.

Manejo de herramientas informáticas.
Manejo de redes sociales

Capacidad para comunicar

NO TARDES
Sin posibilidad de adelantar la

incorporación

ALZHEIMER
ZAMORA

1

1.- Conocer y trabajar bajo el Sistema de Gestión de
Calidad EFQM. Con especial atención e incidencia al
Proceso de Comunicación, de Relaciones
Institucionales y de Recursos Humanos.
2.- Estudio sobre el perfil actual del Cuidador Familiar
y del propio afectado.
3.- Participar en el Diagnóstico de la realidad Social de
Toro y Comarca en lo relativo a la población afectada
de demencia, con el fin de elaborar un plan de
Divulgación y Sensibilización ajustado a dicha realidad
y necesidades, participando si es posible en su
implementación.
4.- Conocer y participar en la elaboración de
Proyectos y especialmente de Memorias, así como en
la presentación de resultados. Con especial atención
a todo aquello referente a los perfiles de la población
implicada.

Sociólogos/as
También tardes

Agrupación Europea
de Cooperación

Territorial
Duero-Douro. AECT

Duero-Douro.
(Trabanca)

(Salamanca)

2

1.Colaboración en la ejecución de las actividades del
proyecto Cultura, patrimonio y turismo terra duero
2. Colaboración en la ejecución de las actividades del
proyecto Servicios socio-sanitarios de proximidad a
mayores del medio rural y de proximidad a la
infancia.
3.Colaboración en la ejecución de los programas
educativos y culturales de la entidad. Programa
conociéndonos y artistas del Duero.
4.Colaboración en el desarrollo del Proyecto
Eficiencia Energética en el hogar, dirigida a los
vecinos del medio rural.
5.Colaboración puntual en la tramitación de
subvenciones y ayudas públicas a diferentes
entidades, participando en el proceso de solicitud,
diseño de proyectos, revisión de convocatorias,
documentación…
6.Participación en las labores administrativas básicas
de una entidad pública.

Titulación: indiferente.
Hay posibilidades de llegar a Trabanca
con los trabajadores de la Agrupación

ASECAL -Asociación
de educadores de

Castilla y León-
(Salamanca)

1

1. - Promover, apoyar y trabajar conjuntamente el
desarrollo comunitario en las zonas de acción social
de Pizarrales y San Bernardo.

2. Prevenir el consumo de drogas y promover hábitos
de vida saludable en población infanto-juvenil y
personas mayores.

3. Reactivar el proceso de socialización de los niños,
jóvenes y mayores objeto del programa mediante
el acompañamiento personal y la mediación social
del educador.

4. Convertir el ocio y el tiempo libre en un
instrumento para el enriquecimiento y el desarrollo
personal saludable.

5. Recuperar la calle como espacio socializador.
6. Pronunciar una palabra pública que reivindique a

favor de la justicia y ofrezca un discurso alternativo
y real.

Las principales funciones del alumno:

Educadores de calle/Trabajadores
sociales/Sociólogos.

Competencias imprescindibles:
escucha activa, empatía, asertividad.

Habilidades para la mediación y
resolución de conflictos. Habilidades
para motivar a las personas. Iniciativa

y toma de decisiones. Creatividad.
Persona activa, paciente y tolerante.

Capacidad de trabajo en equipo.

Comienza las prácticas a finales
de octubre

(Fin el 31 enero)
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Ejecución, programación y realización de actividades
específicas del programa; actividades de
entretenimiento y ocio; Interacción con los usuarios.
Labores de orientación, mediación y derivación a
otros recursos o profesionales.

ASPRODES
(Salamanca)
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OBJETIVOS/ DEL ALUMNO/A

1) Conocer y colaborar en los proyectos propios de la
entidad, en especial, aquellos que pertenecen a vías
de trabajo comunitario.
2) Participación en jornadas formativas y de trabajo
en equipo propias de la entidad.
3) Actualizar y generar documentación que resulte
beneficiosa para la actividad y formación propia del
centro teniendo en cuenta la formación del
alumno/a.
4) Participar en las tareas de diagnóstico y análisis de
la realidad social de las personas con diversidad
funcional, sus familias y entorno.
5) Colaborar en el desarrollo de los Laboratorios
Ciudadanos propios de la entidad, así como de otras
actividades y proyectos en fases preliminares, de
diseño.
6) Proponer y realizar acciones de carácter propio por
parte del alumnado en prácticas. Desarrollar un plan
de trabajo propio en el que pueda incluir iniciativas
personales relacionadas con los objetivos de la
entidad.

OBJETIVOS CON EL ALUMNO/A

1) Dotar a los estudiantes de una visión acerca del
trabajo y el día a día de una entidad como la nuestra.
2) Ofrecer al alumnado una visión que en la entidad
se consideran fundamentales a la hora de ejercer
profesionalmente el trabajo requerido según el
puesto.
3) Ampliar en lo máximo de lo posible la visión sobre
la Diversidad Funcional y la realidad que esta implica
en su día a día.
4) Fomentar en el alumnado un trabajo en equipo,
colaborativo y enfocado en las personas.

Graduados en Pedagogía, Educación
Social, Trabajo Social. Para Graduados
en Sociología, antropología,
Comunicación Audiovisual; Relaciones
Laborales y Recursos Humanos
(consultar con la coordinadora los
objetivos específicos para estos
perfiles).

POSIBILIDAD DE IR POR LAS TARDES
POSIBILIDAD DE INICIAR ANTES LAS
PRÁCTICAS

Ayuntamiento de
Monleras-

(Salamanca)
2

1. Programas de desarrollo local. Programas de
Dinamización Integral de Monleras y su entorno.
2. Evaluación de Proyectos. El objetivo es que el
alumno se integre en los programas y actividades que
se llevan a cabo desde esta institución y conozca la
realidad del medio rural desde dentro.
3. Podrá trabajar y participar en alguno de los
proyectos que se estén llevando a cabo en el
momento de la incorporación a sus prácticas.

Titulación: Trabajo Social,  Sociología,
Topografía, Geografía e Historia,
Geología, Ingeniería, expertos en SIG
(Sistemas de Información Geográfica).
Imprescindible: tener coche y carnet
de conducir, puesto que no hay
transporte público para conectar
Monleras con Salamanca.

NO TARDES
POSIBILIDAD DE COMENZAR ANTES

DEL CALENDARIO OFICIAL
Ayuntamiento

Salamanca.
1

Incorporación a proyectos  (LIFE) Titulación: Indiferente.
Incorporación inmediata

Biderbost, Boscan &
Rochin (BB&R)

(Salamanca)
4

Objetivos y tareas que desarrollará el alumno en la
institución.
-Apoyo en el diseño, implementación y evaluación de
políticas públicas a nivel iberoamericano y europeo.
- Apoyo en el diseño, implementación y evaluación de
proyectos de innovación social.
- Apoyo en el desarrollo de estrategias de
comunicación y sensibilización en el marco de
organismos europeos e iberoamericanos.
- Apoyo en actividades administrativas, de gestión y
de asistencia de dirección dentro de una consultora
internacional.
.

Titulación: Sociología,
Trabajo Social, Educación Social,

Comunicación y Ciencia Política y de
la Administración.

- Como habilidades técnicas
imprescindibles: conocimientos de

estadística y manejo-desenvolvimiento
en lengua inglesa y conocimientos de

portugués.
- Como competencias recomendables:

apertura al aprendizaje, actitud
colaborativa, actitud proactiva.

Incorporación en octubre. Horario
flexible.

2



PRÁCTICAS ONLINE

Cáritas (Salamanca) 1

1. El alumno de prácticas que se incorpore se
vinculará al Observatorio de la Realidad, desde el que
podamos   identificar aspectos sociales a analizar, a
partir de datos de la intervención social que
manejamos en Cáritas (educación, empleo,
inmigración, dependencia, salud, colectivos en
situación de riesgo y exclusión social, etc.).
2.  Las tareas que realizará son tareas de diagnóstico,
análisis, trabajo de campo, sistematización de datos y
elaboración de informes

Titulación: Sociólogos o cualquier otro
perfil con conocimientos en el manejo

de SPSS, excel …

TARDES
POSIBILIDAD DE COMENZAR ANTES

DEL CALENDARIO OFICIAL

Cepaim Acción
Integral con
Migrantes

(Salamanca)

1

Área de Protección Internacional:
Visita a pisos de PI, acogida a personas solicitantes de
PI. Participación en actividades con las y los
beneficiarios. Tareas de gestión dentro del área.
El trabajo será fundamentalmente un trabajo de
campo: atención a las personas beneficiarias,
participación en en las tareas y actividades de este
programa (formación de español, intervención social,
mediación, taller de conocimiento de la sociedad de
acogida, dentro del área de Protección Internacional.
Se requiere cierta flexibilidad horaria debido a que a
veces se realizan actividades especiales, de las cuales
se informa con antelación.

Sociólogo, Politólogo, Educador Social,
Trabajador Social.

Que se desenvuelva bien en la
investigación y en la práctica.

Calendario oficial, posibilidad de
extenderlo a partir de febrero de

manera opcional

CRE Alzheimer
(Salamanca)

1

-Tareas relacionadas con la gestión de
coordinación de equipo de intervención y centro
de día.
- Gestión de personal, etc

Trabajador Social
A partir del 11 de enero.

NO TARDES

Cruz Roja
(Salamanca)

2

-Identificación y formulación de proyectos.
-Detección de necesidades.
-Análisis de la intervención y usuarios/as atendidos/as

Trabajadores sociales/Educadores
sociales/Sociólogos

Requisitos: conocimientos en
planificación, formulación y
seguimiento de proyectos.

NO TARDES

ITER Investigación
Innovación social,

económica y
marketing

(Salamanca)

1

Se realizarán las siguientes actividades vinculadas a
proyectos que Iter S.L se encuentre realizando en ese
momento.
1. Diseño y utilización de metodologías cuantitativas y
cualitativas de investigación comercial y social.
2. Realización de análisis estadísticos bivariables y
multivariables.
3.Redacción de informes de análisis de resultados.
4. Elaboración de propuestas técnicas en diversos
ámbitos de investigación.
5. Acompañamiento en la coordinación de proyectos
en el Call Center de ITER SL en campañas de asesoría
telefónica (encuestas mediante Sistema CATI,
telemarketing y atención al cliente), prestando apoyo
técnico en la planificación y programación de las
campañas telefónicas.

Sociólogos/as
Horario flexible.

Inicio, si se desea, en noviembre.
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Miraverintegración.
(Salamanca)

1

Objetivos y tareas:
a) Colaborar en la redacción del Plan de Igualdad de
Género de la empresa.
b) Revisar Manual de Acompañamiento para la
utilización y adaptación del Aplicativo del Manual en
la empresa.

Sociólogos/Trabajadores sociales.
Se pide responsabilidad  y motivación.

Incorporación inmediata
.Ordenador portátil propio

Salamanca Acoge 1

Objetivos a desarrollar en la institución:

Tareas
· Descubrir la realidad de las personas inmigrantes y
refugiadas.
· Tipos de financiación y políticas públicas, carencias y
realidades
·Participación en diferentes campañas de incidencia,
de no discriminación, reglamento de extranjería
empleo digno, condiciones de las empleadas de hogar
en nuestro país.
· Diseñar propuestas de Talleres para la participación
social destinado a personas migrantes y refugiadas.
· Ejecución de los Talleres Virtuales o
semi-presenciales.
·Otras derivadas de las propias habilidades e
iniciativas del alumnado de Practicum.

Competencias profesionales

Relación de competencias profesionales (genéricas y
específicas) que adquirirá o ejercitará el/la estudiante
· Genéricas: Capacidad técnica; Capacidad de
aprendizaje; Administración de trabajos; Habilidades
de comunicación oral y escrita; Sentido de la
responsabilidad; Facilidad de adaptación; Creatividad
e iniciativa; Implicación personal; Motivación;
Receptividad a las críticas; Puntualidad; Relaciones
con su entorno laboral; Capacidad de trabajo en
equipo.
·Específicas: capacidad de análisis de la realidad
migratoria, iniciativa para hacer propuestas
adaptadas a las necesidades, tolerancia y apertura a
la diversidad, manejo y resolución de conflictos que
se generen en las sesiones, trabajo en equipo y
adaptación al cambio con respecto a lo programado.

Perfil: trabajo social, sociología,
educación social personas y aquellas
interesadas en descubrir la realidad
migrante.

Inicio en fechas oficiales

Secretariado Gitano
(salamanca)

1
Participación en procesos de evaluación de políticas
públicas y en estudios de investigación social y de
mercado.

Perfil: Trabajo social pero no
imprescindible.

Prácticas extendidas entre octubre y
mayo. Una tarde y una mañana (2

horas)

ZIES. Investigación y
consultoría.
(Salamanca)

1

Participación en procesos de evaluación de políticas
públicas y en estudios de investigación social y de
mercado.
Consultar la web www.zies.es

Sociólogos /Economistas
Calle Azafranal, 18 (pasaje) 37001

Salamanca
NO TARDES
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http://www.zies.es

